
 

 

 

 

 

平素より本校進路指導に御理解、御協力を賜り、誠にありがとうございます。 

 今回は、11 月と 12 月に実施した PTA 進路先見学会（PTA 進路対策部主催）の様子をお伝えします。新型コ

ロナ感染症対策を講じながらご協力いただいた 2社様には、多大なる御理解と御協力をいただきました。改めて

感謝申し上げます。また、12 月 4 日に実施した本校小学部５年生の清掃教室の様子についてもお知らせいたし

ます。清掃作業を通して、仕事や役割について関心をもち、日々の活動の中で考えるきっかけにしてもらいたい

と考え。毎年行っています。 

 

 

 

創業者の精神である「やってみなはれ」の字のごとく、

様々な業務に挑戦し続けている企業様でした。特例子会

社ではなく、一般社員と同じ場所で働き、出張や出向と

いろいろな課に出かけて行って業務にあたっていらっ

しゃいます。業務の種類は 150以上！現場で推進してこ

られた平岡典子課長は、御自身も障害児の母親でいらっ

しゃいます。「人の中で生きる力」の大切さを、御自身の経

験をもとに詳しくお話しくださいました。また、社員の方の

発表もあり、質問も社員の方たちに直接させていただきまし

た。明るく仕事をされている皆さんの姿に、元気をもらいま

した。アットホームな雰囲気の中、とても有意義な見学会で

した。 

 

 

 

新型コロナウィルス感染症対策として PTA

の方々1 回 10 名で 3 回に分けて見学させてい

ただきました。東京都エクセレントカンパニー

賞も受賞されていて、支援がとても充実した企

業様でした。百貨店の店舗から、贈呈用リボン

やクレジット伝票等のサブ業務を受託し作業

しています。補助具がたくさんあり、社員の分かりやすさや手指の操作性を支援する工

夫が随所にされていました。90％以上の社員が※職業重度判定をおもちですが、皆さん

とても意欲的で一生懸命お仕事されていました。右の写真は、発送伝票の印鑑押しです。

プロの技としてスピードと正確性が備わっていました。まるで職人さんのようでした。 

 

※職業上の重度判定=知的療育手帳の重度とは異なり、障害者職業センターで面談や作業

の様子で判定されます。企業には 1人の雇用で 2人分のカウントになります。 

しんろだより 
◇◆東京都立王子特別支援学校◆キャリア・デザイン部◆

◇ 令和２年 １２月２５日 

校長   下島 啓道 No.４ 

11月 26日 サントリービジネスシステム株式会社 PTA 見学会 

11月 24日、26日 12月 15日 三越伊勢丹ソレイユ株式会社 PTA見学会 



フラットモップフレーム 

床のホコリをとる 使用場所によって色分けする 

 

 

 

 

◇小学部５年生 清掃指導教室◇ 

一般社団法人チャレンジドハウスキーピング協会（CHK）から３名の講師を招いて清掃指導教室を実施

し、テーブル拭きや床掃除の清掃体験を行いました。テーブル拭きでは、絞り機でクロスを絞り、ハンドフ

レームを使ってテーブルを拭きました。両手を使って前後に動かして拭く体験ができました。床掃除では、

コードレス掃除機での机と椅子の下にあるゴミを吸い、モップがけでは目印に沿ってゆっくりモップを動か

して清掃しました。慣れない用具を使いながらも意欲的に清掃活動に取り組むことができました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

カラフルな道具は、場所によって使い分けます。技術や個人差をできるだけなくし、業務の統一性を高めます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

都立王子特別支援学校 

キャリアデザイン部 松井 裕 

０３－３９０９－８７７７ 

本校小学部 5 年生 除菌清掃教室 

ハンドフレームでの机拭き 絞り機を使ってクロスを絞る クロスでテーブルの淵を拭く 

コードレス掃除機での床清掃 フラットモップでの床清掃 

用具の紹介！ 

ロールリンガー 

手で絞らずに除菌剤をしみこませる 

ハンドフレーム 

拭きムラをなくし、効率的に拭ける 

マイクロファイバー クロス 

汚れが落ちやすい生地で、使用場所

で色を分ける 

ハイプロックス アクセル 

除菌と洗浄が一度にできて、すすぎ不要 


